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INFORMAZIONI

PERSONALI

Nome Andrea Camin

Indirizzo via Giuseppe Garibaldi n.47, 38060, Villa Lagarina, Italia

Telefono 335-6595815

Fax

E-mail andrea@camin.email

PEC andrea.camin@ingpec.cu

Nazionalita Italiana
Data di nascita 04, ottobre, 1958

ESPERIENZA

LAVORATIVA

* Date (da—a) 2012 - oggi

Libero professionista - consulente aziendale - formatore

Principali progetti gestiti in proptio :
Autostrada del Brennero S.p.A.

» incatico di collaborazione per la tiorganizzazione della
documentazione di supporto al Sistema organizzativo di
Autostrada del Brennero (Modello organizzativo ex. D.Lgs
231/01 e Sistema integrato qualita ambiente e sicurezza) e per
Pesecuzione di audit interni sul SIQAS

» servizio di consulenza e assistenza in materia di responsabilita
amministrativa degli enti, di cui al D. Lgs. 8 giugno 2001 n. 231
per le Societa controllate Auto-Plose Sadobre S.r.]. e Autostrada
Campogalliano Sassuolo S.p.A.

» servizio di consulenza e assistenza in materia di flussi di
comunicazione tra la Societa ed il proprio Organismo di
Vigilanza nell’ambito di quanto richiesto dall’art. 6 comma 2
lettera d) D.Lgs 231/2001
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» Arrow S.p.A. incarico di collaborazione per la tiorganizzazione
della documentazione di supporto al Modello organizzativo ex.
D.Lgs 231/01

» Arrow S.p.A. incarico di collaborazione in materia di flussi di
comunicazione tra la Societa ed il proprio Organismo di
Vigilanza nell’ambito di quanto richiesto dall’art. 6 comma 2
lettera d) D.Lgs 231/2001

* Date (da — a)

ad oggi

* Principali mansioni e

Presidente dell’organismo di vigilanza per il D.L. 231/01

responsabilita
) N ome ¢ indirizzo del datore Dal 2016 Cooperativa Lagorai Sctl
di lavoro
Dal 2015 Ge@trentinaservizi Sctl
Dal 2014 Bauer S.p.A.
Woodco Scrl
Dal 2012 CLE Serl . .
Caliari Giuseppe S.r.l. imp. Costruzioni
Segata S.p.A.
A.MN.U. S.p.A.
2011 STET S.p.A.
2010 Trentino mobilita S.p.A.
2009 Oberosler S.r.1.
* Date (da — a) 2006 - ogoi

* Nome e indirizzo del datore di

lavoro

Studio Legale Chelodi & Bertuol

¢ Principali mansioni e

responsabilita

Consulente per la definizione e realizzazione di modelli
organizzativi D.L. 231/01 per le seguenti Societa :

Oberosler S.p.A. (circa 180 dipendenti)
Pulinet S.r.l. (circa 800 dipendenti)
Trentino mobilita S.p.A.

C.L.E. Cooperativa Costruttori Edili S.r.l.
Woodco Sctl

Pulicoop Scrl

AMNU S.p.A.

Arnoldi Costruzioni S.r.l.

. Caliari Giuseppe S.r.l. imp. costruzioni
10. Segata S.p.A.

11. Pintarelli S.r.l.

12. Gruppo Giovannini S.p.A.

N A i e
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13. Contigo S.r.l.

14. Redstone S.t.L.

15. Casa Self.S.t.L

16. Azzolini Costruzioni generali S.p.A.
17. Fratelli Bonora S.t.L.

18. Pasina S.t.L.

19. Mistral FVG S.r.l.

20. Tr-Alucap S.p.A.

21. Ortho Hospital S.r.1.

22. Leonardi snc

23. Impresa Costruzioni Martinelli e Benoni S.r.1.
24. Cooperativa Lagorai

25. Cooperativa Lagorosso

26. NewSea S.r.l.

27. La Vis S.c.a.

* Date (da —a)

2011 - 2015

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Per WEBSS sl — Via Innsbruck 28 - 38121 Trento
Societa di consulenza e soluzioni tecnologiche per 'impresa

Client leader e responsabile di progetti

Principali progetti gestiti o realizzati :

Autostrada del Brennero S.p.A.

> progettazione e realizzazione di una indagine di customer
satisfaction mirata alla valutazione della qualita erogata da parte
dei gestori (oil e non oil) delle aree di servizio di Autostrada del
Brennero (2012)

> progettazione e realizzazione di una indagine di customer
satisfaction mirata alla valutazione della qualita erogata dei servizi
offerti da Autostrada del Brennero S.p.A. (2011 - 2013)

* Date (da —a)

1997 - 2011 (Societa chiusa il 31/12/2011)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

AM.C. Sl

Sede legale - Via Guardini nr. 24 - Complesso Bastia 7° piano -
interno nr. 30

38121 TRENTO

Sede operativa - Via Alto Adige nr. 170 - 38121 TRENTO

* Tipo di azienda o settore

Societa di consulenza per le Aziende e la Pubblica Amministrazione
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* Tipo di impiego

Socio fondatore — Presidente C.d.A.

Client leader e responsabile di progetti

* Principali mansioni e
responsabilita

Client leader e responsabile di progetti nell’ambito della organizzazione
aziendale, reingegnerizzazione dei processi aziendali, processi
produttivi, processi logistici e sistemi qualita ed ambiente (ISO 9001 -
ISO 14001 — Emas — Agenda 21 - OHSAS 18001), modelli
organizzativi DL 231/01.

Formatore ispettori interni della qualita.

Client leader e responsabile di progetti nell’ambito di realizzazione di
reti territoriali di telecomunicazione.

Principali progetti gestiti o realizzati :

Trentino network S.r.1.
> Raccolta informazioni e mappatura sottoservizi dei comuni del
pannel per la valutazione dei costi di realizzazione del progetto
“ultimo miglio”
> Assistenza alla DL per la realizzazione della rete provinciale
WiNet

Comune di Besenello
> Gestione del progetto di Agenda 21 Area tra due citta (Comuni
Besenello, Volano, Calliano, Aldeno, Nomi, e circoscrizioni
Trento sud)

Tecnofin Immobiliare S.r..
> Raccolta informazioni e mappatura siti per installazione
infrastruttura della rete provinciale WilNet.
> Realizzazione capitolato gara d’appalto per la copertura con
tecnologia Wiki e Hiperlan del territorio della PAT non
raggiunto da collegamenti internet similari al’ ADSL

Commune di Terragnolo
> Realizzazione capitolato gara d’appalto ed assistenza alla
realizzazione e collaudo della rete per la copertura con tecnologia
WiFi e Hiperlan del territorio nell’ambito del “Progetto di
miglioramento dei servizi agli anziani nelle piccole Comunita
delle Valli del Leno avvalendosi degli strumenti delle societa
dellinformazione. (Comuni Terragnolo, Trambileno e Vallarsa)”

Comune di V allarsa
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> Realizzazione capitolato gara d’appalto ed assistenza alla
realizzazione e collaudo della sala multimediale.

> Valutazione realizzazione impianto eolico presso loc. passo
strada statale del Pasubio

Provincia Autonoma di Trento Servizi rapporti comunitari
> Realizzazione per la proposta di fattibilita tecnico informatica per
la creazione di punti di aggregazione collegati in rete

S.GS. Sl
> gestione del progetto di valutazione della qualita erogata per le
reti di vendita dei marchi Fiat attraverso la metodologia del
mistery client (per i concessionari sull’asse del Brennero)
> gestione del progetto di valutazione della qualita erogata dai
gestori oil e non oil presso le aree di servizio dell’Autostrada del
Brennero

GardaTrentino A.P.T.
> Valutazione economica della strada del Ponale (vecchio
collegamento Riva del Garda — Valle di Ledro)

Autostrada del Brennero S.p.A.

* Qualita ed Ambiente - assistenza Certificazione ISO 9001 ed ISO
14001
* Formatore del gruppo degli auditor interni
e Esecuzione di piu di 160 audit interni sul sistema integrato
qualita, ambiente e sicurezza negli anni 2003 — 2011
* Definizione della macro-organizzazione aziendale
¢ Customer satisfactions generale 2002 — 2003 — 2004 — 2005 —
2007 — 2008 - 2009 - 2011

* Customer satisfactions aree di servizio 2007 — 2008 - 2010

* Mistery client aree di servizio 2008 - 2009

* Consulente in merito alla definizione dei flussi informativi dalla

Societa verso ’Organismo di Vigilanza ex. D.Lgs 231/2001

Comune di Villa Lagarina
* Realizzazione del Sistema di gestione ambientale secondo la norma
ISO 14001

Contarina S.p.A.

* Qualita - assistenza e mantenimento Certificazione ISO 9001
* Esecuzione di piu di 30 audit interni sul sistema integrato
qualita ed ambiente negli anni 1999 — 2007
* Definizione degli indicatori di performance dei processi
aziendali
e Organization survey (dimensionamento attivita e carichi di

lavoro)

Atesina S.p.A. (TN)
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* Qualita ed Ambiente - assistenza Certificazione ISO 9001 ed ISO
14001

S&P S.p.A. (TN)
* Qualita - assistenza Certificazione ISO 9001

Le Prolunghe s.a.s (TN)
* Qualita - assistenza Certificazione ISO 9001
* Formatore del gruppo degli auditor interni
* Esecuzione degli audit interni

ElLMa S.r.1. (TN)
* Qualita - assistenza Certificazione ISO 9001

Elecom S.t.1. (TN)
* Qualita - assistenza Certificazione ISO 9002
* Esecuzione degli audit interni

Cos.Mi. S.p.A. (TN)
* Qualita - assistenza Certificazione ISO 9002
* Formatore del gruppo degli auditor interni
* Esecuzione degli audit interni

A.P.M. S.p.A. (TN)
* Qualita - assistenza Certificazione ISO 9001 e 14001

Interbrennero S.p.A. (TN)
* Qualita ed Ambiente - assistenza Certificazione ISO 9001 ed ISO
14001
* Formatore del gruppo degli auditor interni
* Esecuzione degli audit interni
¢ Realizzazione piano di comunicazione ambientale in
collaborazione con Punto 3 S.r.l. (consulenti , Fabbri Peretto)

Comunita Montane del Frignano (MO) e dell’Appennino Modena
Ovest (MO)
* Organizzazione e coordinamento del processo di Agenda 21
Locale e realizzazione del relativo Piano d’Azione in ATI con
Punto 3 (consulenti Lenzerini, Fabbri, Peretto)

Vetrital S.r.1. (VE)
* Qualita - assistenza Certificazione ISO 9002 (Azienda che raccoglie

e ricicla vetro, plastica, cartone e lattine operando nel triveneto)
* Realizzazione del Business Plan strategico ed industriale.
Adeguamento alla normativa “Ronchi”. Integrazione azienda nel
Gruppo Roveco. Progettazione nuova locazione uffici e unita
operativo-industriali nell’area industriale di Marghera, studio
fattibilita produttivo-logistico, analisi costi / benefici, valutazione
economico finanziaria della operazione
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De Manincor S.p.A. (TN)
* Riorganizzazione Aziendale

In collaborazione con;
Federazione delle Cooperative Trentine (TIN)
* Qualita — progetto di Certificazione ISO 9001 - 9002 di circa
30 Cooperative

. Formatore del gruppo degli auditor interni delle 30
Cooperative
. Esecuzione di audit interni

Ernst & Young Consulting, (Milano)
Cis S.p.A. Forli
* Qualita ed Ambiente - assistenza Certificazione ISO 9001 ed

ISO 14001
. Esecuzione degli audit interni

Deloitte & Touche Consulting, (Milano)
Autogrill S.p.A. in qualita di Team Leader
* Progetto europeo di omogeneizzazione organizzativa
. Introduzione al sistema qualita secondo la normativa
ISO 9000 “Vision 2000 (progetto europeo che coinvolge tutte
le controllate da AUTOGRILL in Austria, Germania, Francia,
Spagna, Olanda, Belgio e Lussemburgo)

Benetton S.p.A.

* Formazione agli auditor del Sistema Qualita
Luxottica Group

* Formazione agli auditor interni del Sistema Qualita

per il progetto ADAPT finanziato dalla CEE regione TN-AA.
consulente :
Mobilrot S.r.l. (BZ)
* Riorganizzazione Aziendale
Damiani Legnami S.r.1. (BZ)
* Qualita e passaggio generazionale
Itag S.p.A. (BZ)
* Riorganizzazione aziendale
Pircher S.p.A. (BZ)
* Riorganizzazione divisione tetti in legno pre assemblati
Rieper S.p.A. (BZ)

* Riorganizzazione rete di vendita

in collaborazione con Simki S.r.l. (Trento)
Dal Sasso S.r.l. (TN)
* Formazione ambito metodi di miglioramento continuo

APPA (TN)

. Formazione quadri e dirigenti — “La comunicazione”
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* Date (da — a)

2000 - 2005

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Lido di Riva del Garda S.p.A. (Riva del Garda)

e Tipo di azienda o settore

Pubblica Amministrazione - Gestione degli immobili e di alcune attivita
commerciali del Comune di Riva del Garda

* Principali mansioni e
responsabilita

Consigliere C.d.A.

* Date (da — a)

2002 - 2005

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Garda Trentino Fiere S.p.A. (Riva del Garda)

* Tipo di azienda o settore

Pubblica Amministrazione - Gestione del Polo fieristico di Riva del
Garda

* Principali mansioni e
responsabilita

Consigliere C.d.A.

* Date (da — a)

2004 - 2006

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Riva del Garda Fiere e Congressi S.r.l. (ex Palacongressi S.r.l.) (Riva del
Garda)

e Tipo di azienda o settore

Azienda di servizi - Gestione degli eventi fieristici e congressuali
organizzati a Riva del Garda

* Principali mansioni e

di lavoro

responsabilita Consigliere C.d.A.
* Date (da —a) 1993 - 1996
* Nome e indirizzo del datore Ton S.tl Vigo di Ton (TN)

* Tipo di azienda o settore

Produzione e commercializzazione prodotti per I'edilizia (coppi tegole,
tetti in legno)

* Tipo di impiego

Direttore Generale

* Principali mansioni e
responsabilita

* responsabile del personale in affiancamento alla proprieta,
¢ responsabile del progetto di riorganizzazione del gruppo e
dell’introduzione del sistema di controlling,
¢ responsabile del coordinamento delle divisioni aziendali,
¢ responsabile assicurazione qualita (certificazione ISO 9002
ottenuta nel mese di giugno 1996 ente certificante I.C.M.QQ.),
¢ responsabile della divisione commerciale Tékton (vendita di tetti in
legno massiccio pre-tagliati ed in parte pre-assemblati).

' Date (da — a)

1992 - 1993
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e Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Tre E S.r.l. Rovereto

* Tipo di azienda o settore

Societa sviluppo software — CAD-CAM

* Tipo di impiego

Responsabile pianificazione e sviluppo

* Principali mansioni e
responsabilita

assistente all’Amministratore Delegato Sig. Carlo Marangoni

* Date (da —a)

1990 - 1992

e Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Microleghe Trentine S.p.A.  Rovereto

* Tipo di azienda o settore

Industria metalmeccanica — fusione di precisione

* Tipo di impiego

Responsabile pianificazione e sviluppo

* Principali mansioni e
responsabilita

assistente all’Amministratore Delegato Sig. Carlo Marangoni

* Date (da —a)

1986—-1989

e Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Fondo Comune delle Casse Rurali Trentine (Trento)

* Tipo di azienda o settore

Societa sviluppo software — informatica per aziende bancarie

* Tipo di impiego

impiegato analista programmatore

* Principali mansioni e
responsabilita

addetto allo sviluppo di software per la rete interbancaria

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

* Date (da — a)

2012 (novembre — dicembre)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Ordine degli Ingegneri della Provincia di Trento

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

corso di aggiornamento per lo sviluppo delle competenze professionali

in materia di sicurezza nei cantieri edili (40 ore)

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da — a)

2010 (agosto)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

S.g.S.

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

corso per Auditor Interni di Sistemi di gestione della Salute e Sicurezza

sui luoghi di lavoro (SGSSL)

* Qualifica conseguita

Auditor Interno di Sistemi di gestione della Salute e Sicurezza sui luoghi

di lavoro (SGSSL)




FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da — a)

2010 (gennaio — luglio)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Ordine degli Ingegneri della Provincia di Trento

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

corso di formazione 120 per coordinatori sulla sicurezza - art. 98 d. Igs.
81/08 e ss.mm.

* Qualifica conseguita

coordinatore sulla sicurezza - art. 98 d. Igs. 81/08 e ss.mm.

e Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da — a)

2002

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

AICQ

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

corso di formazione “Scienze e tecnologie ambientali”

* Qualifica conseguita

esperto ambientale interno

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da — a)

2002

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

SGS S.p.A.

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

corso di formazione auditor ambientali interni (corso con qualifica
CEPAS)

* Qualifica conseguita

auditor ambientale interno

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da — a)

1997

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Associazione Italiana Controllo Qualita

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Gestione verifiche ispettive per la valutazione di sistemi per la gestione
della Qualita

* Qualifica conseguita

valutatore qualificato per 'esecuzione di verifiche per la valutazione di
sistemi per la gestione della Qualita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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* Date (da — a)

1989 - 1990

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Master in organizzazione aziendale conseguito presso il C.U.O.A. di
Altavilla Vicentina

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

organizzazione e gestione aziendale

* Qualifica conseguita

diploma M.B.O.

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da — a)

1979 - 1985

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Universita di Padova

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

Ingegnere Elettronico indirizzo informatica

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)




